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PANEVEZIO 5-OSI10S GIMNAZIJOS VAIKO GEROVES KOMISIJOS
SUDARYMO IR JOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vaiko geroveés komisijos darbo organizavimo tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis
Mokyklos vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisijos) sudarymo ir jos darbo organizavimo
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. balandzio 11
d. jsakymo Nr. V-579 pakeitimo 2017 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-319, Lietuvos Respublikos
Vaiko minimalios ir vidutings priezitiros jstatymo Nr. X-1238 pakeitimu 2016 m. birzelio 29 d. Nr.
XI1-2535, Panevézio miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. birzelio 20 d.
isakymu Nr. A-602(4.1E) ,,Dél smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo Panevézio
miesto mokyklos tvarkos apraso patvirtinimo®. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo, vidaus
reikaly, sveikatos apsaugos, socialinés apsaugos ir darbo ministry 2016 m. liepos 14 d. jsakymu Nr.
A1-362/V-936/V-646/1V-495 ,,Dél bendro darbo su Seimomis tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2. Panevézio 5-osios gimnazijos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo
organizavimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja vaiko gerovés komisijos paskirt],
veiklos principus, sudaryma, funkcijas ir teises, darbo organizavimg ir sprendimy priémima.

3. Gimnazijos vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) paskirtis — ripintis vaikui
saugia ir palankia mokymosi aplinka, orientuota ; asmenybés sékme, gera savijauta, branda,
individualias vaiko galimybes atitinkan¢ius ugdymo(si) pasiekimus bei pazanga, atlikti kitas su
vaiko gerove susijusias funkcijas. Komisija savo veiklg organizuoja pagal mety veiklos plana.

4. Komisija vaiko gerovés uztikrinimo klausimus sprendzia:

4.1. analizuodama asmenybés UTgties, saviraiSkaus dalyvavimo gimnazijos gyvenime,
mokymosi aplinkos, besimokancios bendruomenés ir kitus aspektus, ieSkodama naujy galimybiy,
problemy sprendimo budy ir teikdama reikiamus Zmogiskuosius ir materialinius iSteklius;

4.2. planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg gimnazijoje bei ripindamasi pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimu.

5. Komisija savo veiklg grindZia Siais principais:

5.1. geriausiy vaiko interesy prioritetiSkumo. Priimant sprendimus ar imantis bet kokiy
veiksmy, susijusiy su vaiku, vadovaujamasi geriausiais vaiko interesais;

5.2. vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus. Kai sprendziamas bet
koks su vaiku susijes klausimas, vaikas, sugebantis i§sakyti savo nuomong, iSklausomas tiesiogiai, o
jei tai nejmanoma — per tévus (globé&jus, riipintojus) istatymy nustatyta tvarka, vaiko nuomonei
skiriant deramg démes;;

5.3. individualizavimo. Priimant su vaiku susijusius sprendimus, atsizvelgiama j jo amziy,
branda, individualius poreikius, gebéjimus, artimiausios aplinkos (Seimos) poreikius, galimybes,
lukescius ir kitas svarbias aplinkybes;

5.4. visapusiSkumo. Siekiant sudaryti salygas veiksmingam jtraukiajam ugdymui,
jvertinamas paslaugy ir pagalbos poreikis vaikui, jo tévams (globé¢jams, riipintojams) ir siekiama
uztikrinti koordinuotai teikiamos Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy
teikima;

5.5. konfidencialumo. Informacija, susijusia su sprendziama vaiko ir jo Seimos problema,
dalijamasi atsakingai — ji neskleidziama ir neplatinama su vaiko atvejo sprendimu nesusijusiems
asmenimes,



5.6. ankstyvosios intervencijos. Siekiama kuo anksé¢iau atpazinti susirtipinimg keliancius
vaiko elgesio pozymius, uztikrinti reikalingos profesionalios, koordinuotai teikiamos Svietimo
pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy vaikui, jo tévams (globéjams, riipintojams)
teikimg laiku;

5.7. dinamiSkumo. Kuriant ir plétojant vaiko gerove gimnazijoje, siekiama atvirumo
kaitai, naujy idéjy kiurimo ir jgyvendinimo atsizvelgiant j besikei¢iancius vaiky, jy tévy (globéjy,
ripintojy) bei visuomenés poreikius;

5.8. refleksyvumo. Nuosekliai apmastoma ir aptariama Komisijos veikla, jsivertinama,
mokomasi i§ patirties bei pagristai formuluojami gimnazijos tikslai ir uzdaviniai vaiko gerovés
srityje;

5.9. veiklos integralumo. Ripinantis vaikams saugia ir mokymuisi palankia aplinka, kitais
su vaiko gerove susijusiais aspektais, uztikrinama siekiamy tiksly ir uzdaviniy, jy jgyvendinimg
reglamentuojanciy vidaus dokumenty, taikomy priemoniy ir metody dermé gimnazijoje;

5.10. bendradarbiavimo. Vaiko gerovés gimnazijoje kiirimas ir palaikymas grindziamas
visy Siame procese dalyvaujanciy bendruomenés nariy bendra veikla ir tarpusavio pagalba.

KOMISIJOS SUDARYMAS

6. Komisija sudaro: pirmininkas - direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pirmininko
pavaduotojas — socialinis pedagogas, nariai - direktoriaus pavaduotojas ugdymui, psichologas,
keturi dalyky mokytojai. | Komisijos sudét] jtraukiami motyvuoti, pozityviy nuostaty turintys
asmenys, gebantys atskleisti vaiko potenciala, dirbti komandoje, iSmanantys jvairaus vaiky amziaus
tarpsniy ypatumus, prevencings veiklos specifika.

7. Komisijos sekretoriy skiria gimnazijos direktorius. Komisijos sekretorius néra komisijos
narys.

8. Komisijos sudétj jsakymu tvirtina gimnazijos direktorius.

KOMISIJOS FUNKCIJOS IR TEISES

9. Komisija vykdo $ias funkcijas:

9.1. remdamasi gimnazijos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka
Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su
vaiko gerove susijusiy aspekty analizg;

9.2. riipinasi pozityvaus gimnazijos mikroklimato kirimu ir pozityviy vertybiy
puoseléjimu, koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg, teikia sitilymus
gimnazijos vadovui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZztikrinimo, vaiky socialinio ir
emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy
aspekty;

9.3. organizuoja gimnazijos bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos,
vaiky saviraiskos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse gimnazijoje, dirbantiems mokytojams;

9.4. gavus tévy (globéjy, ripintojy) sutikima, atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kylanc¢iy ugdymo(si) procese, jvertinima, prireikus, kreipiasi i pedagoging psichologing ar
Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo
ir (ar) Svietimo pagalbos jiems skyrimo $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

9.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo(si)/ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos vaikui
teikima, tariasi su tévais (glob¢jais, riipintojais), mokytojais dél jos turinio, teikimo formos ir budy;

9.6. organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy apskaita
gimnazijoje;

9.7. kartu su karjeros specialistu pagal poreiki konsultuoja baigiamosios klasés mokinj,



turint] specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnio mokymosi (galias atitinkanc¢ios mokymosi
programos parinkimo, mokymosi jstaigos parinkimo) ir pagal galimybes uztikrina sklandy
palydéjima / per¢jima | kita mokymosi jstaiga;

9.8. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés priezitros
priemonés skyrima, vaiko minimalios prieziliros priemonés pakeitima, pratgsimg ar panaikinima,
teikia sitilymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios
prieziliros priemoniy tobulinimo;

9.9. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés priezitros ar aukl¢jamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko jsitraukimg j ugdymo(si) procesg ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

9.10. jvykus krizei gimnazijoje, t. y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui, sutrikdanc¢iam
jprasta gimnazijos bendruomenés ar atskiry jos nariy veiklg, emociSkai sukreCianCiam visg ar
didesn¢ gimnazijos bendruomenés dalj, organizuoja krizés valdymo priemones;

9.11. bendradarbiauja su gimnazijos savivaldos institucijomis, savivaldybés
administracijos Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko
minimalios priezitiros priemones vykdanc¢iais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, savivaldybés
administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsauga
savivaldybéje uztikrinan¢ia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos prieziliros
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis,
istaigomis ar asmenimis;

9.12. atlicka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

10. Komisija turi teise:

10.1. gauti i§ gimnazijos darbuotojy, valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy
informacija, reikalingg komisijos funkcijoms atlikti ir sprendimams priimti;

10.2. 1 posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy atstovus
(vaiko teisiy apsaugg uZztikrinancios institucijos, teritorinés policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziliros jstaigy atstovus, atskiry dalyky mokytojus, klasiy vadovus (kuratorius), vaikus, tévus
(globéjus, riipintojus) ir kt.);

10.3. kreiptis j savivaldybéje vaiko teisiy apsaugg uztikrinancia institucija, kai vaiko tévai
(globéjai, riipintojai) neuztikrina vaiko teisiy ir teiséty interesy, jgyvendindami savo teises ir
vykdydami pareigas.

KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

11. Komisija kasmet tvirtina veiklos plana, kuris yra integrali gimnazijos metinio veiklos
plano dalis, nustatydama prioritetus, tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus
asmenis. Uz veiklos plano jgyvendinimg komisija atsiskaito gimnazijos vadovui.

12. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai ir kitos veiklos formos, reikalingos
Komisijos funkcijoms atlikti.

13. Komisijos posédzius kviecCia, jy vietg ir laikg nustato, jiems pirmininkauja komisijos
pirmininkas, 0 jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas gimnazijos vadovo jgaliotas komisijos narys.

14. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy
balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia komisijos
pirmininko balsas.

15. Komisijos posédziai gali biti neprotokoluojami. Jei protokolas nerasomas, sprendimag
pasiraso visi poseédyje dalyvave komisijos nariai.

16. Komisijos posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis veiklos planu
arba pagal poreik].

17. Svarstant konkretaus vaiko atvejj:



17.1. 1 komisijos posédi ar pasitarimg kvieiami vaiko tévai (glob¢jai, riipintojai) ir (ar)
vaikas;

17.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali buti kvie¢iami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai,

17.3. posédyje ar pasitarime iSklausoma komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy (globéjy,
rupintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomoné ir pateikta
informacija svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaika nuo galimo neigiamo poveikio ar jam
vengiant dalyvauti komisijos posédyje, jo nuomoné gali biiti iSklausoma individualiai per atstova ir
pateikiama komisijos posédzio metu;

17.4. Komisijai priémus sprendimg dél mokymo(si) / ugdymo(si) ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo konkreCiam vaikui, sudaromas pagalbos vaikui planas, paskiriamas pagalbos plano
jgyvendinimg koordinuojantis asmuo, kuris kartu su vaiku, jo tévais (globé¢jais, rupintojais) numato
siekiamus tikslus, suplanuoja jy igyvendinimo zingsnius, atsakomybes ir periodiskus susitikimus
teikiamos pagalbos rezultatams aptarti;

17.5. mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus
komisijoje jvertinamas teikiamos pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su
vaiku, jo tévais (globéjais, riipintojais) ir pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojanc¢iu asmeniu.

18. Komisijos nariai, pagal susitarimg ir (ar) kompetencijas koordinuoja gimnazijoje
konkrecias veiklos sritis: jtraukiojo ugdymo, socialinio ir emocinio ugdymo, kriziy valdymo,
smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos ir kt.

19. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui- komisijos pirmininkas:

19.1. vadovauja komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

19.2. pasiraso komisijos sprendimus, kitus su komisijos veikla susijusius dokumentus;

19.3. atstovauja komisijai savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijos
posédziuose svarstant vaiko minimalios ar vidutinés priezitros priemoniy skyrimo, pakeitimo,
pratesimo ar panaikinimo klausimus arba paskiria atstovauti kitam komisijos nariui;

19.4. atstovauja komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko gerovés klausimus
arba paskiria atstovauti kitam komisijos nariui;

19.5. paskiria komisijos nariams pagal jy kompetencija surinkti informacija, biiting
svarstomam klausimui nagrinéti.

20. Komisijos sekretorius:

20.1. rengia komisijos posédziy medziaga;

20.2. suderings su komisijos pirmininku, organizuoja komisijos posédzius;

20.3. renka ir apibendrina gautg informacija, kurios reikia komisijos veiklai vykdyti;

20.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su komisijos posédziy organizavimu;

20.5. vykdo kitus komisijos pirmininko nurodymus, susijusius su komisijos posédzio
rengimo klausimais.

21. Komisijos narys:

21.1. renka, analizuoja medziagg, pasirengia, dalyvauja komisijos posédziuose ir teikia
siilymus suinteresuotiems asmenims dél mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo,
kitais su vaiko gerovés uztikrinimu gimnazijoje susijusiais klausimais;

21.2. jgyvendina veiklos plane jam pavestas priemones;

21.3. vykdo kitus Komisijos pirmininko nurodymus, susijusius su komisijos funkcijy
atlikimu.

22. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg gimnazijoje bei riipindamasi pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimu,
komisija:

22.1. atlikusi gimnazijos mokymosi aplinkos, jos saugumo, gimnazijos bendruomenés nariy
tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize, identifikuoja aktualias
problemas, apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus ir priemones, uz jy
jgyvendinimg atsakingus mokyklos darbuotojus;



22.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanciy prevenciniy programy, prevencijos
ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksmingumg gimnazijoje, teikia sitilymus gimnazijos
vadovui dél Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose
rekomendacijy vykdymo, prireikus, dé¢l naujy prevencijos programy pasirinkimo ar jy keitimo
kitomis;

22.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes gimnazijoje
ir inicijuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg ar kitas veiklas, atitinkancias
besikeician¢ios visuomenés, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius, skatinancias vaiky
saviraiSky, aktyvy dalyvavimg gimnazijos gyvenime, bendruomeniskumga ir humaniSkus tarpusavio
santykius;

22.4. analizuoja gimnazijos vidaus dokumenty turinj saugios ir ugdymui(si) palankios
aplinkos ar kitais su vaiko gerove susijusiais aspektais, teikia sitilymus gimnazijos vadovui dél jy
tobulinimo.

23. Ivykus krizei gimnazijoje, komisija veikia vadovaudamasi gimnazijos kriziy valdymo
tvarkos aprasu. (Patvirtintu gimnazijos direktoriaus 2017 m. kovo mén. 29 d. jsakymu Nr. V-123).

VAIKO GEROVES KOMISIJOS PASKATINIMAI IR NUOBAUDOS

24. Paskatinimai:

24.1. pagyrimai, padékos rastai, padéka gimnazijos laikrastyje;

24.2. padékos rastai uz aktyvy dalyvavima renginiuose bei gerg mokymasi.

25. Pazeidus Mokinio elgesio taisykles taikomos Sios nuobaudos:

25.1. klasés vadovo, auklétojo isp¢jimas zodziu ar rastu;

25.2. informacinis rastas tévams (globéjams, riipintojams) apie netinkama elgesj;

25.3. tévy (globejy, rupintojy) iSkvietimas ; Vaiko gerovés komisijos posédi.

26. Uz nuolatinius mokinio elgesio taisykliy pazeidimus mokinys gali biiti svarstomas vaiko
gerovés komisijos posédyje, mokytojy arba gimnazijos taryboje, iraSomas j rizikos grupés mokiniy,
su kuriais dirbamas prevencinis darbas, sgrasa.

27. Mokiniui, nesilaikant gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy, individualiai
(priklausomai nuo situacijos) VGK siiilymu direktorius skiria Sias drausminés nuobaudos:

* Zodiné pastaba,

* isp&jimas,

* papeikimas,

* grieZtas papeikimas,

* siilymas viena$aliSkai nutraukti mokymosi sutartj (jei mokiniui yra daugiau nei 16 mety);

* mokiniui (jstatymy numatytais atvejais jo tévams (glob&jams, riipintojams), nuolat
vengian¢iam lankyti mokykla, taikoma administraciné atsakomybé ir pateikiama informacija
savivaldos ar teisésaugos institucijoms.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Komisijai reikalinga technine pagalba riipinasi gimnazija.

29. Komisijos nariai ir sekretorius jsipareigoja informacija, gauta vykdant Komisijos veikla,
saugoti ir nevieSinti, i§skyrus tg informacija, kuri yra viesa.

30. Komisijos veiklos dokumentai (susirasinéjimo medziaga, kiti dokumentai) saugomi ir
tvarkomi gimnazijoje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.
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KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS (JSIPAREIGOJIMAS)

Paneveézys

(vardas, pavarde)

(pareigy pavadinimas)

................................................................................................... su Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Reglamentu (ES) 2016/679, kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga, ir pasizadu:

1. Saugoti asmens duomeny paslaptj visg darbo laika ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu
Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai.

2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais.

3. Asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, iStaisyti ar papildyti
netikslius ar neiSsamius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.

4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri biitina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkcijai atlikti.

5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne
ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dé¢l kuriy Sie duomenys buvo tvarkomi, jgyvendinti, véliau
Stuos duomenis sunaikinti.

6. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.

7. Teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.

8. Laikytis kity teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
nuostaty.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)



