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	Eil.Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdymo data
	Vykdytojai
	Laukiami rezultatai


	1.
	Supažindinti darbuotojus su apgaulės ir korupcijos prevencijos politikos  programa ir planu. (2022- prevencinėmis  2025 m.) .
Skelbti internetinėje
Svetainėje.
	2022  m. I ketvirtis
	Darbo grupė
	Darbuotojai bus supažindinti su korupcijos prevencinėmis priemonėmis.   

	2.
	Rengti mokyklos darbuotojų mokymus korupcijos prevencijos klausimais. 

	Kartą per metus
	Darbo grupė
	Darbuotojai bus supažindinti su korupcijos prevencinėmis priemonėmis ir pasekmėmis.   

	3.
	Atnaujinti bibliotekos skaitykloje informaciją 
 mokyklos bendruomenei 
 apgaulės ir korupcijos prevencijos klausimais, apie atsakomybę už antikorupcinėmis
 korupcinio pobūdžio teisės
 pažeidimus ir kur turi
kreiptis asmuo, susidūręs su korupcinio pobūdžio veika.
	Vieną kartą per pusmetį
	Bibliotekos vedėja V.Valinskienė
	Mokiniai ir mokyklos darbuotojai geriau susipažins su teisinėmis antikorupcinėmis priemonėmis. 

	4.
	Organizuoti renginius  skirtus Tarptautinei  Antikorupcijos dienai paminėti.
	Gruodžio 9 d.
	Mokytojai, klasių vadovai
	Bendruomenės įsitraukimas į antikorupcinį švietimą.

	5.
	Gimnazijoje gavus pranešimą apie galimą korupcinę veiklą, nedelsiant informuoti įstaigos vadovą.
	Gavus pranešimą
	Darbo grupė
	Savalaikis reagavimas paaiškėjus faktams, tinkamas antikorupcinių priemonių taikymas.

	6.
	Sudaryti sąlygas telefonu, el. paštu pranešti apie apgaulę ir korupcinius teisės pažeidimus (ar mėginimą juos daryti)
	Nuolat
	Direktorius, darbo grupės pirmininkas, raštinės darbuotojos
	Visuomenės informavimas apie kreipimosi galimybę susidūrus su korupcinio pobūdžio veikomis didinimas.

	7.
	Skundų, pareiškimų dėl galimų apgaulės ir korupcinio pobūdžio nusikalstamų veikų nagrinėjimas
	Gavus skundą, pareiškimą ar siūlymą
	Darbo grupė
	Savalaikis reagavimas paaiškėjus faktams, tinkamas antikorupcinių priemonių taikymas.

	8.
	Peržiūrėti darbuotojų, pareigybių aprašymus ir, esant būtinybei, įtraukti antikorupciniu požiūriu svarbias nuostatas bei teisinės atsakomybės priemones
	Kasmet IV ketvirtyje
	Direktorius
	Stabdomas galimas korupcijos atvejų pasireiškimas.

	9.
	Esant reikalui bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tiriančia valstybės institucija – Specialiųjų tyrimų tarnyba.
	Pagal poreikį
	Direktorius
	Užtikrinamas tinkamas antikorupcinių priemonių taikymas.

	10.
	Apgaulės ir korupcijos prevencijos politikos planas peržiūrimas ir papildomas esant poreikiui, tačiau ne rečiau, kaip vieną kartą per dvejus metus.
	2023  m.
	Darbo grupė
	

	11.
	Integruoti į ugdymo planą antikorupcijos prevencijos temas II-IV klasėse.
	Pagal programą
	Istorijos mokytojai
	Mokiniai supažindinami su korupcijos prevencija, skatinami būti aktyviais visuomenės nariais.





